附件1：
秦皇岛港城发展集团有限公司
2024年公开招聘岗位条件表
	单位名称
	岗位名称
	所需学历
及要求
	所需专业
	岗位职责描述
	需求人数
	其他条件

	秦皇岛港城发展集团有限公司

	财务部
	大学本科及以上学历，1988年1月1日以后出生，具有2年以上工作经历。具有中级及以上专业技术职称人员可适当放宽年龄要求。具有研究生及以上学历者可适当放宽年龄要求，不限工作经历。
	经济学类、财政学类、金融学类、数学类、工商管理类
	负责财税管理、资金管理、会计核算、预算编制等工作
	2
	现在海港区国有企业或国有参股企业签订正式合同并已经在单位参加社会保险的员工可放宽至1978年1月1日以后出生。

	
	战略发展与投融资部
	
	不限
	负责战略发展规划、资本运营等工作
	2
	

	
	资产管理部
	
	不限
	负责公司资产的运营管理、统计分析、监督检查等工作
	2
	

	
	综合办公室
	大专及以上学历，1988年1月1日以后出生，具有2年以上工作经历。具有中级及以上专业技术职称人员可适当放宽年龄要求。具有研究生及以上学历者可适当放宽年龄要求，不限工作经历。

	不限
	负责行政办公、人事、纪检、党群等工作
	2
	

	
	秦皇岛港辉停车管理有限公司
	
	
	负责运营管理等工作
	2
	

	
	合计
	10
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